
Załącznik nr 3 

 

Oświadczenie 

Pracownika o zapoznaniu się z Polityką Antymobbingową 

 

Miejscowość, data …………….. 

     

 ….……………………. 

 (imię i nazwisko pracownika) 

 

  ………………………. 

          (stanowisko) 

 

Oświadczam, że zapoznałem się z  Polityką Antymobbingową obowiązującą w Teatrze 

im. Juliusza Osterwy w Gorzowie Wielkopolskim i zobowiązuję się do przestrzegania jej 

postanowień.  

 

         ………………………. 

(podpis pracownika) 

 

 

 


